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議案第８２号

令和元年度東近江市一般会計補正予算（第４号）

令和元年度東近江市一般会計補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４１０，６４１千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ５１，９５１，２２２千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。

（債務負担行為の補正）

第２条 債務負担行為の追加は、「第２表 債務負担行為補正」による。

令和元年１１月２９日提出

東近江市長 小 椋 正 清
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第 ２ 表 債 務 負 担 行 為 補 正

追 加

事 項 期 間 限 度 額

あいとうエコプラザ菜の花館指定管理業務
令和２年度

～

令和４年度
57,291 千円

福祉センターハートピア指定管理業務
令和２年度

～
令和４年度

68,563 千円

世界凧博物館東近江大凧会館指定管理業務
令和２年度

～
令和４年度

107,586 千円

能登川水車とカヌーランド指定管理業務 令和２年度 14,571 千円

コ ミ ュ ニ テ ィ バ ス 運 行 業 務

令和元年度
～

令和３年度
66,574 千円

八日市文化芸術会館・あかね文化ホール

指 定 管 理 業 務

令和２年度
～

令和４年度
335,193 千円

や わ ら ぎ の 郷 公 園 指 定 管 理 業 務
令和２年度

～
令和４年度

29,604 千円
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１　特別職

２　一般職
（１）総　括

比　　較 △4,167 1,410 27,000 △3,437

補正前 1,382,002 42,865 728,000 112,488

補正後 1,377,835 44,275 755,000 109,051

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当 地域手当 備考

1,183 △1,133 - 14,309

227,040

補正前 81,920 185,415 64,640 29,538 2,657 - 212,731

特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

補正後 80,161 178,483 61,156 30,721 1,524 - 

職員手当
の 内 訳

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当

比　　較 △1,759 △6,932 △3,484

比　　較 △7 - △71,789 22,990 △48,799 △26,010 △74,809

7,164,697

補正前 859 - 3,284,497 2,842,256 6,126,753 1,112,753 7,239,506

(人) (千円) (千円)

補正後 852 - 3,212,708 2,865,246 6,077,954 1,086,743

区　　　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)
共済費 合　計

備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

- 5,040 5,721 - 5,721

- - - - 

計 - - - 681

その他の
特 別 職

- - - - -

- - 540 - 540

5,040 5,181 - 5,181

議　員 - - - 540

46,203 347,260

比　較

長　等 - - - 141 - 

119,264

計 2,795 227,148 28,200 45,587 122 - 301,057

その他の
特 別 職

2,768 119,264 - - - - 119,264 - 

36,140 - - 144,024 39,646 183,670

122 - 37,769 6,557 44,326

補正前

長　等 3 - 28,200 9,447

議　員 24 107,884 -

122 5,040 306,778 46,203 352,981

- 119,264 - 119,264

計 2,795 227,148 28,200 46,268

144,564 39,646 184,210

その他の
特 別 職

2,768 119,264 - - - 

6,557 49,507

議　員 24 107,884 - 36,680 - - 
補正後

長　等 3 - 28,200 9,588 122 5,040 42,950

通　勤
手　当

退職手
当

計
(人) (千円) (千円)

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数

給　　　　　与　　　　　費　（千円)
共済費 合計 備考

報　酬 給　料
期　末
手　当
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

人

人

人

（３）給料及び職員手当の状況
　ア　職員一人当たり給与

　ウ　級別職員数

計 13 100.0

- 

計 802 100.0 計 18 100.0 計 23 100.0

- - - - - - 

- - - - - 

7級 23 2.9 - - 

- - - 

6級 113 14.0 - - - -

- 

5級 117 14.6 - - - - - - 

11.1 - - - - - 

5 21.7 - - - 

4級 143 17.8 4級 2

- - - 

3級 165 20.6 3級 3 16.7 3級

100.0

2級 112 14.0 2級 13 72.2 2級 18 78.3

- 1級 - - 1級 13

平成31年
1 月 1 日
現 在

1級 129 16.1 1級 - 

計 21 100.0 計 11 100.0計 801 100.0 計 18 100.0

- - - - - - 7級 18 2.2 - - - 

- - - - - - 6級 110 13.7 - - - 

- - - - - - 5級 113 14.1 - - - 

- - - - - - 4級 136 16.9 4級 2 11.1

3級 5 23.8 - - - 3級 144 18.0 3級 3 16.7

2級 16 76.2 - - - 

- 1級 11 100.0

2級 118 14.7 2級 13 72.2

構成比
(％)

令和元年
12月 1日
現 在

1級 162 20.2 1級 - - 1級 - 

構成比
(％)

級
職員数
(人)

構成比
(％)

級
職員数
(人)

区　分

行政職 教育職 技能職 労務職

級
職員数
(人)

構成比
(％)

級
職員数
(人)

(歳) 41.60 47.40 53.50 57.80

※平均給与月額には、給料の他、毎月決まって支払われる手当（地域、扶養、通勤、住宅、管理職）が含まれます。

314,600 282,754

平 均 給 与 月 額 (円) 379,289 501,781 346,079 299,193

平 均 年 齢

(歳) 41.10 46.70 53.70 58.50

平 成 31 年
1 月 1 日
現 在

平 均 給 料 月 額 (円) 316,151 396,150

308,075 287,445

平 均 給 与 月 額 (円) 371,777 501,463 342,288 307,821

平 均 年 齢

区　　　　分 行政職 教育職 技能職 労務職

令 和 元 年
12 月 1 日
現 在

平 均 給 料 月 額 (円) 308,232 392,072

そ の 他 の
増 減 分

6,121 職員の異動に伴う増減分及び
退職者の増加に伴う退職手当

の増加分

△7 

職 員
手 当

22,990 制度改正に
伴 う 増 分

16,869 給料率の改定による手当の増及び

勤勉手当の制度改正

職員数

補正後 852 

補正前 859 

給料の改定率　0.1％

そ の 他 の
増 減 分

△77,209 職員の異動に伴う増減分 職員数の異動状況

増  減

区分 増減額 増減事由別内訳 説　　　　明 備　　　　考

給 料 △71,789 制度改正に
伴 う 増 分

5,420
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　エ　昇給

　オ　期末手当・勤勉手当

国の制度 2.225 2.275 4.50 有

補正前 2.225 2.225 4.45 有

補正後 2.225 2.275 4.50 有

47.6 50.0

区　分
支給期別支給率

支給率計 職制上の段階、
職務の級等による

加算措置６月（月分） １２月（月分） （月分）

比率 (Ｂ)／(Ａ) (％) 85.9 87.7 77.8

-  

８号給 (人) -  -  -  -  -  

７号給 (人) -  -  -  -  

-  

６号給 (人) 62 62 -  -  -  

５号給 (人) -  -  -  -  

-  

４号給 (人) 631 602 13 10 6 

３号給 (人) 41 40 1 -  

(人) -  -  -  -  -  

6 

号給
数別
内訳

１号給 (人) -  -  -  -  -  

２号給

21 12 

昇給に係る
職 員 数

(Ｂ) (人) 734 704 14 10 

47.6 36.4

補

正

前

職 員 数 (Ａ) (人) 854 803 18 

比率 (Ｂ)／(Ａ) (％) 80.7 82.1 83.3

-  

８号給 (人) 13 13 -  -  -  

７号給 (人) -  -  -  -  

(人) 80 80 -  -  -  

4 

５号給 (人) -  -  -  -  -  

48 -  -  -  

４号給 (人) 546 517 15 10 

-  

２号給 (人) -  -  -  -  -  

15 10 4 

号給
数別
内訳

１号給 (人) -  -  -  -  

801 18 21 11 

昇給に係る
職 員 数

(Ｂ) (人) 687 658 
補

正

後

職 員 数 (Ａ) (人) 851 

３号給 (人) 48 

６号給

区　　　　　　　　分 合計
職　　　　　　　　　　　　種

行政職 教育職 技能職 労務職



債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの
支出額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

左 の 財 源 内 訳

特　定　財　源

期間 金額 期間 金額
国  県
支出金

地方債 その他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

あいとうエコ
プラザ菜の花
館指定管理業
務

57,291 - - 
令和2年度

～
令和4年度

57,291 - - - 57,291 

福祉センター
ハートピア指
定管理業務

68,563 - - 
令和2年度

～
令和4年度

68,563 - - - 68,563 

世界凧博物館
東近江大凧会
館指定管理業
務

107,586 - - 
令和2年度

～
令和4年度

107,586 - - - 107,586 

能登川水車と
カヌーランド
指定管理業務

14,571 - - 令和2年度 14,571 - - - 14,571 

コミュニティ
バス運行業務

66,574 - - 
令和元年度

～
令和3年度

66,574 - - - 66,574 

八日市文化芸
術会館・あか
ね文化ホール
指定管理業務

335,193 - - 
令和2年度

～
令和4年度

335,193 - - - 335,193 

やわらぎの郷
公園指定管理
業務

29,604 - - 
令和2年度

～
令和4年度

29,604 - - - 29,604 

事　　　項 限度額

前年度末まで
の支出見込額

当該年度以降
の支出予定額

一 般
財 源
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介 護 保 険 特 別 会 計

補 正 予 算

（第２号）
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議案第８３号 

 

令和元年度東近江市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 

令和元年度東近江市介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ９８０千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ８，８７３，４７１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和元年１１月２９日提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    



























 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

再生紙を使用しています 


	001_予算書表紙
	002_目次
	100_仕切紙（一般4号）
	101_議案書（一般4号）
	102_（4号）【第一表】 歳入歳出予算書 最終
	103_【第2表】債務負担（最終）
	104_【4号補正】歳入歳出事項別明細書（総括）最終
	105_【4号補正】歳入事項別明細書最終
	106_【4号補正】歳出事項別明細書最終
	02_【★完成★財政課編集】Ｒ01給与費明細書（12月補正・動員手当あり）
	一般会計１ 
	一般会計２
	一般会計３

	108_【4号補正】(一般会計)債務負担行為に関する調書（最終）
	200_白紙
	300_仕切紙（介護2号）
	301_議案書（介護2号）
	302_【介護2号】第一表 歳入歳出予算書最終
	304_【介護2号】歳入歳出事項別明細書（総括）最終
	305_【介護2号】歳入事項別明細書最終
	306_【介護2号】歳出事項別明細書最終
	990_白紙
	999_背表紙

