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議案第91号 

令和７年度東近江市一般会計補正予算（第５号） 

令和７年度東近江市一般会計補正予算（第５号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ792,149千円を追加し、歳入歳出 

予算の総額を歳入歳出それぞれ59,448,340千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

令和７年12月11日提出 

東近江市長 小 椋 正 清 
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介 護 保 険 特 別 会 計 

補 正 予 算

（第３号） 
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議案第92号 

 

令和７年度東近江市介護保険特別会計補正予算（第３号） 

 

令和７年度東近江市介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ9,458千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ8,996,570千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

令和７年12月11日提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    
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１　一般職

（１）総　括

※パートタイム会計年度任用職員の通勤に係る費用弁償については、通勤手当欄に記載

※職員数欄の（）暫定再任用短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員の合計を外書きで記載

特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

補正後

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)
共済費 合　計

備　考

報　酬 給　料 職員手当 計
(人) (千円) (千円)

補正後
(26)

61,786 63,744 72,322 197,852 36,761 234,613
19

補正前
(26)

61,786 59,872 68,411 190,069 35,086 225,155
17

比　　較
(-)

- 3,872 3,911 7,783 1,675 9,458
2

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当

1,182 1,445 3,898 240 2 - 

補正前 768 1,408 3,695 912 - 

13,440

- 12,240

- 1,200△672 2

退職手当

37 203比　　較 414

地域手当 備 考

補正後 48,823 1,300 - 1,992

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当

補正前 46,926 600 - 1,862

比　　較 1,897 700 - 130
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ア 会計年度任用職員以外の職員

※職員数欄の（）は、暫定再任用短時間勤務職員を外書きで記載

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)

(人)

備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

(千円) (千円)

- 61,324 46,191 107,515

共済費 合　計

20,926 128,441

補正前 - 57,452 42,280 99,732 19,251

補正後

118,983

住居手当
特殊勤務
手　　当

宿日直手当

比　　較 - 3,872 3,911 7,783 1,675
2

2 - 13,200

9,458

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当

1,408 1,135 912 - 

時 間 外
勤務手当

補正後 1,182 1,445 1,338 240

- 12,000

比　　較 414 37 203 △672 2

補正前 768

期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当 地域手当 備 考

- 1,200

25,565 1,300 - 1,919

補正前 23,668 600 - 1,789

比　　較 1,897 700 - 130

(0)

18

(0)

16

(-)

補正後

区　　分
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（２）会計年度任用職員以外の職員の給料及び職員手当の状況
ア 級別職員数 イ 昇給

※ その他については一般会計に準ずる。

昇給に係る職員数 (Ｂ)

行政職

(人)

(人)

(人) -  

(人) -  

(人)

職 員 数

昇給に係る職員数

職 員 数 (Ａ)

号 給 数 別
内 訳

８号給

２号給

- 

比 率 (Ｂ)／(Ａ) (％) 93.8

- 

２号給

７号給 (人)

８号給 (人) - 

15 

(人) -  

(人) -  

-  

16 

1 

- 

2 (人)

６号給

１号給 (人)

７号給

15 

計 16

7級 - ３号給

6級 1

４号給号 給 数 別
内 訳

６号給

５号給

１号給

(人)

5級 1 6.2

4級

(人)

(人)

18.83級 3

(Ｂ)／(Ａ) (％) 94.4比 率12.5

3

補

正

前

補

正

後

22.2

22.2

令 和 ７ 年
１ 月 １ 日
現 在

1級 6

100.0

- 

6.2

2級

(人) 2 

(人) -  

11.1 ５号給 (人) -  

5級 - - ４号給 (人) 12 

令 和 ７ 年
12月 １ 日
現 在

1級 7

2級 1

6級

級
職員数

(人)

区　　　分
行政職 区 分

(人) 18 (Ａ)

17 (Ｂ)

4級 4

7級 - 

3級 4

３号給

計 18

2

5.6

構成比
(％)

38.9

- 

37.5

100.0

2

18.8

(人)
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再生紙を使用しています 
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