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352218 A todos os estrangeiros que vivem no Japao

Shiga Prefecture

Curso de qwalﬂfﬂcaca@ @
profi ofissional "SKILL UP" -

Japonés para o Trabalho Caregiving Informética Prética de Entrevista

Aprenda japon & s usado no trabalho.

Ensinamos japon é s utilizado no ambiente de trabalho, incluindo japon & s para trabalhos
com computador e na area de cuidados, de forma f a cil de entender.

Tamb € m oferecemos apoio com pr atica para entrevistas e orienta¢ ao para escrever

€@ Se vocé estudar por quatro meses, recebera um certificado. Vocé pode usé—lo ao
procurar emprego.

@® Quem pode participar do curso?

Q) Estrangeiros com visto de residente © permanente ou de longa duragdo e
aqueles ® casados com eles ou com cidaddos japoneses ..

@ Consegue ler/escrever hiragana e katakana, e falar japonés bésico.

) Pessoas registradas no Hello Work e que j4 buscaram emprego

@® Detalhes do Curso

“Mesmo que vocé seja iniciante,
Nnao se preocupe. Vamos ensinar
Duragao 4 meses em japonés facil.”

Inicio dos cursos | Julho, Novembro, Marco

Capacidade Até 15 pessoas
Custo Gratuito (Taxa do material: cerca de ¥4.700) /4
Agendar 18 dias por més, 6 horas por dia
Folgas S4bados, domingos e feriados (Pode haver aula em feriados, se necessério)

@® Detalhes do Curso

Faca a inscricao no Hello Work Participe da orientacao e Se for
@ Registrar-se como candidato a faca uma entrevista aceito,
SIS @ Comparecer a orientacao. podera
@ Converse e tire davidas sobre o @ Por favor, preencha a cpjartlapar
contetdo dos cursos pesquisa antes do curso e O curso
faca uma entrevista.

@ Inscreva-se para o,curso
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@® Aquiestio

R
3 "E‘* 1. Lingua Japonesa
ﬁ Vocé cria frases em japonés e também aprende sobre gramética,

conversagao e cultura j Japonesa.

2. Habilidades Profissionais
Vocé aprende habilidades Gteis para o trabalho, como etiqueta de

negbcios japonesa € comunicagao.

3. Nogoes Basicas de Cuidados -
Como fundamentos de cuidados, vocé pratica mover—se, comer, usar o banheiro, ‘ i

trocar de roupa, ajudar no banho e como limpar o corpo.

4. Habilidades em Informética

Vocé pratica a digitagdo em japonés, organizacio de

arquivos e criacdo de formas e tabelas.

Préatica de computador: Vocé pratica a criagdo de documentos e relatérios para o
trabalho usando Word e Excel.

Apresentacdo: Vocé aprende a criar slides com PowerPoint, inserir diagramas e

fotos, e como fazer apresentagdes.

5. Suporte ao Emprego

Os professores apoiam sua busca por emprego. Vocé aprende a procurar
trabalho, criar um cartZo de emprego, encontrar seus “pontos fortes” e
esclarecer suas razbes para querer entrar em uma empresa. Vocé pratica a

criagdo de documentos de candidatura e entrevistas. Vocé tera consultas

individuais para ajudar na sua procura de emprego.

@® Cursos Passados e Futuros

Ano Més Centro de treinamento Local

2025 |[Julho Career College ITOGEN Minakuchicho , Koka City

i Marco Career College ITOGEN Minakuchicho , Koka City

Julho Career College ITOGEN Minakuchicho , Koka City

®  Techno College Maibara
(Shiga Prefectural Vocational Training Center, Maibara Campus)
411-1 logii, Maibara: City, Shiga - T521-0091 & 0749-52-5300
Coordinator for Foreign Residents” Training

Website - https://www.pref.shiga.lg.jo/kougi/ Website Eacebook
Facebook - https://www.facebook.com/kogisen.maibara

@ Shiga Prefectural Department of Commerce; Tourism and: LLabor. Labor. Employment. Policy Division
4-1-1 Kyomachi, Otsu- City (Shiga Prefectural Government East Building 4F). T 520-8577
B.077-528-3755
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¥ B ERA todos los extranjeros que viven en Japon:

Shiga Prefacture

Curso de Capacitacion .
Ocupacional "Skill Up" -~

Caregiving Computacién  Préactica de Entrevistas

LA A

Ense n amos el japon és que se utiliza en el trabajo, incluyendo japon és para empleos con
computadoras y en el area de cuidado, de manera f a cil de entender.

Tambi € n apoyamos con pr a ctica para entrevistas y ¢ 6 mo escribir el curr i culum al
buscar empleo.

Tamb & m oferecemos apoio com pr atica para entrevistas e orientac ao para escrever

€@ Si estudas durante cuatro meses, recibiras un certificado. Puedes usarlo al buscar
trabajo.

@® Quem pode participar do curso?

(D Residentes de larga duracién, residentes % permanentes, personas ® casadas con
residentes permanentes o japoneses, y extranjeros que han adquirido la ciudadania
japonesa ..

@ Pueden leer/escribir hiragana y katakana, y hablar japonés bésico.

) Personas registradas en Hello Work y que ya hayan buscado empleo

® Detalles del Curso

Inicio de clases Julio, noviembre, marzo Aunque seas prlnC|p|a~nte,
- » N no te preocupes. Ensenamos
dracion meses en japonés sencillo.”
Capacidad Hasta 15 personas \
Costo Gratuito (Costo del material: aproximadamente ¥4,700) |~
Horario 18 dias al mes, 6 horas por dia
Dias libres Séabados, domingos y feriados (Puede haber clases en feriados si es necesario)

® Como inscribirse en el curso

Inscribirse en la oficina de Hello Asista a la orientacion Si es
Work (guidance). y tenga una

entrevista. aceptado,

éDe enl?slgelgtrarse cen busealor @ Asistir a la orientacién ggstri?:ipar
@ Hable y pregunte sobre el @ Por favor, complete la |
contenido de los cursos encuesta antes del AL

curso y tenga una curso.

2o D, Solicitar ipnscripcion en el .
rbﬁ: ﬁ’a’k %Z#)b?\y?"ﬂj. entrevista.
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® plan de estudios %} .

1. Lengua Japonesa ot
Usted crea oraciones en japonés y también aprende sobre la
gramética, la conversacién y la cultura japonesa.

| 2. Habilidades Profesionales
Usted aprende habilidades dtiles para el trabajo, como los
modales empresariales japoneses y la comunicacion.

3. Conceptos Bésicos de Cuidado A
Como base del cuidado, usted practica moverse, comer, usar el bafio, cambiarse L _: !

de ropa, ayudar en el bafio y cé6mo limpiar el cuerpo.

4. Habilidades Informéticas
Usted practica la introduccién en japonés, la organizacion J I

de archivos y la creacién de figuras y tablas.

Préactica de computadora: Usted practica la creacién de
documentos e informes para el trabajo usando Word y Excel.
Presentacion: Usted aprende a crear diapositivas con PowerPoint, insertar
diagramas y fotos, y cémo hacer presentaciones.

5. Apoyo Laboral

Los profesores apoyan tu blisqueda de empleo. Usted aprende cé6mo buscar
trabajo, crear una tarjeta de trabajo, encontrar sus “fortalezas” y aclarar sus
razones para querer ingresar a una empresa. Usted practica cémo hacer
documentos de postulacién y entrevistas. Usted tendri consultas individuales
para ayudarle en la busqueda de empleo. empleo.

@® Cursos Pasados y Futuros

Afio Mes Escuelas para ubicacién
implementar
2025 Julio Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City
S Marzo Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City
Julio Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City

®  Techno College Maibara
(Shiga Prefectural Vocational Training Center, Maibara: Campus)
41-1-1-logii, Maibara:City, Shiga - T521-0091. & 0749-52-5300
Coordinator for Foreign Residents' - Training

Website - https://www.pref:shiga.la.jo/kougi/ -
Facebook ' https://www .facebook.com/kogisen.mdibard | Website | ‘Facebook ‘

©® - Shiga Prefectural Department of Commerce, Tourism-and Labor Labor Employment Policy: Division
4-1-1 Kyomachi, Otsu City (Shiga Prefectural Government East Building 4F) - T520-8577
B 07 7-528-3755
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Praefecture

“Course

l-ﬂwm}maj Ability

Japanese for Work Caregiving Computer Skills

H, ey

¥ semim 7o all foreigners living in Japan

to Improve Job- -

w
W

Interview Practice :

-
H L
-

- w

" . L

L

-

-

‘-\.

L-
A

:We teach the Japanese language used at work, including Japanese
:for computer-related and caregiving jobs, in an easy to understand. :
:We support interview practice and resume writing for a job searching:

* @ If you study for four months, you will get a certificate.
:  So you can use it when looking for a job.

@® Who Can participate in the course

(@ Foreign nationals with © permanent or long—term resident and ® people married

to a Japanese person or a permanent resident, and foreign people who became

.7 Japanese citizens.

@ Can read/write hiragana and katakana, and speak basic Japanese_

@ Have applied for a job at Hello Work

® Course Details

“Don’t worry

if yo
We’'l
you,
easy

Start Months | July, November, March
Duration 4 months
Class Size Up to 15 people
Cost Free (Textbook fee approx. ¥4,700)
Schedule 6 hours/day, 18 days/month
Days Off Saturdays, Sundays, national holidays
(Some training may be held on holidays if necessary)

@® Application process for the Course

Apply for the course at
HelloWork

Attend guidance and
have an interview

@ Register as a job seeker ® Join an orientation

@ Consult and ask about the

(guidance).
@ Fill in the pre-course

course contents. . survey and have an
@ Apply THREBAZFILZY T, interview.

Qapa

w
w
w
w
w
w
w
o
L.
-
o

u’'re new.
l teach
using

nese.”

You can

participate &
if v
accepted
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[ ] Hre is the curriculum

1. Japanese Language
You create Japanese sentences and also learn about
Japanese grammar, conversation, and culture.

2. Professional Skills
You learn skills useful for work, such as Japanese business
manners and communication.

3. Caregiving Basics ()
As the basics of caregiving, you practice moving, eating, using the toilet, ‘
changing clothes, helping with baths, and how to wipe the body. t .

4. Computer Skills s

You practice Japanese input, file organization, and
' creating shapes and tables.

Computer Practice: You practice making documents and reports used at work
using Word and Excel.

Presentation: You learn how to create slides with PowerPoint, insert diagrams and photos, and how
to give presentations.

5. Job Support

Teachers support your job search. You learn how to look for work, create a job
card, find your "strengths”, and clarify your reasons for wanting to join a company.
You practice making application documents and interviews. You will consult with
each person individually to assist your job hunting.

@® Past and Upcoming Courses

Year Month Training School Location

2025 |July Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City

o March Career College ITOGEN [Minakuchicho , Koka City
July Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City

1
©  Techno College Maibara

(Shiga Prefectural Vocational Training Center, Maibara Campus)
411-1 logii, Maibara City; Shiga T521-0091 & 0749-52-5300
Coordinator-for Foreign Residents” - Training '.,_, ]

Website - hitps://www.pref.shiga.lg.jp/kougi/ =
Facebook - https://www .facebook.com/kogisen.maibara Facebook
©®  Shiga Prefectural Department of Commerce, Tourism and Labor Labor Employment Policy Division

4-1-1 Kyomachi, Otsu City -(Shiga Prefectural Government East Building 4F) T 520-8577

= O77-528-3755
i ) A
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Shign Prafacture

Khéa hoc Cai thié

. tinh va cham séc, theo cach dé hiéu.

@ Ai co thé tham gia khoa hoc?

AHBEINE: RAARAGIEEVHI - K K D

Ly L)Xl

N TE, axy

Danh cho cac ban ngudi nwdc ngoai song tai Nhat

n Kha nédng Tim viec

=4
Caregiving Ky Nang Méay Tin

h

Luyén Tap Phéng Van

& s
&

© Chung t6i day tiéng Nhat st dung tai noi Iam viéc, bao gom tiéng Nhat cho cong viéc may

. Chung t6i cling hd tro’ luyén phdng van va hwéng dan viét hé so xin viéc khi ban tim viéc lam.

50 Néu ban hoc nghiém tuc trong bdn thang, ban sé nhan dwgc chirng chi hoan thanh,
- c0 thé dung lam minh chtrng khi xin viéc.

(D Cw dan lau dai, cw dan thwong trd, £ nhitng ngudi két hon véi cw dan thwdng tra

hodc nguwdi Nhat *® . va ngudi nwédc ngodi da co qudc tich Nhat Ban i .

@ Co thé doc/viét hiragana va katakana, va noi tiéng Nhat co ban.

B Da nép hod so xin viéc tai Hello Work

@® Chitiét khda hoc

néu ban méi
bat dau. Chang

B R R R A R R R A A A R R A T A A A A A R T A

ﬂ‘Khéng sao \

Nhat da hié’u.”_}i

Thang bt dau Thang 7, Thang 11,Thang 3 tOi sé day ban
Thé&i gian dao tao 4 thang bing tiéng
Quy mb Iép hoc Téi da 15 nguoi
Hoc phi Mién phi (Phi sach gido khoa khoang 4.700 Yén)

Ngay va gio dao tao: 18 ngay/thang, 6 gid/ngay

/

Ngay nghi

chirc vao ngay |

Th& bay, chd nhat, ngay 1& quéc gia (M6t s6 budi dao tao cé thé duoc to

& néu can thiét)

® Quy trinh dang ky khéa hoc

bang ky khoéa hoc tai Hello Work
@ Dang ky la nguei tim viéc

@ Trao d6i va d&t cau héi vé ndi dung
khoa hoc

(@ Dang ky khoa hoc

Unp3L&<Y &<

[k B H 27y TR

Tham gia busi hwéng dan

va phéng van

@ Tham dv buéi dinh huvéng

@ Vui long dien vao khao sat
truwéc khoda hoc va tham gia
busi phéng van.

Co theé
hoc khi
dwoc
chap
nhan.
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Thuyét trinh: Ban hoc cach tao slide bang PowerPoint, chén so d6 va hinh

L

93 L)<

AHBEIE: 2GEARDADTEREEMI— XK K IRXFAL7Y j,ﬁ

® Chi tiét khéa hoc
1. Ng6n ng® Nhat Ban

va van héa Nhat Ban.

| 2. K¥ ndng nghé nghiép

trong kinh doanh kiéu Nhat va

3. Kién thirc co ban vé chiam soc

4. Ky nang may tinh

Word va Excel.

anh, ciing nhw cach thuyét trinh.

5. Hb tro tim viéc
Gido vién hé tro ban trong viéc tim viéc 1a

riéng tirng ngwdi dé hd tro ban trong qua

cach tim viéc, tao thé céng viéc, tim "diém manh" cla

minh va 1am ré ly do muén vao céng ty. Ban luyén

. Ban tao cau bang tiéng Nhat va ciing hoc vé ngi¥ phap, héi thoai

Ban hoc cac ky nang hiru ich cho céng viéc, nhw cach (rng x

giao tiép.

La nhirng kién thirc co ban vé chdm séc, ban thwe hanh di chuyén, an
udng, st dung nha vé sinh, thay quan o, gilp tdm va cach lau co thé.

Ban luyén tap nhap tiéng Nhat, sap xép tép va tao hinh dang, bang biéu.
Thwe hanh may tinh: Ban luyén tap tao tai liéu va bao cao cbng viéc dung

m. Ban hoc

lam hé so xin viéc va phéng van. Ban sé duoc tw van

trinh tim viéc.

,\«\1’33?'
® Mga Nakaraang at Darating na Kurso WO ®
Nzm Théng Co s& dao tao dia diém
2025 Thang 7 Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City
e Théang 3 Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City
Thang 7 Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City

® - Techno College Maibara
(Shiga Prefectural Vocational Training Center, Maibara Campus)
4411 -1 logii, Maibara: City, Shiga  T521-0091. & 0749-52-5300
Coordinator for Foreign Residents’- - Training
Website - https://www.pref shiga.lg.jo/kougi/
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BB I8 Para sa mga dayuhan na nakatira sa Japan:

Shiga Prefecture

Japanese para sa Trabaho

Caregiving

Ly L)Xl

® Sino ang maaaring makilahok sa kurso?

Praktis sa Pagkuha’:

ng Interview

Itinuturo namin ang Hapon na ginagamit sa trabaho, kabilang ang para sa mga computer at
caregiving, sa paraang madaling maintindihan.
Tumutulong din kami sa paghahanda para sa interbyu at sa pagsulat ng resume kapag
naghahanap ng trabaho.Aprenda japon & s usado no trabalho.

0 Kung mag-aaral ka ng apat na buwan, makakakuha ka ng sertipiko. Magagamit mo
|to sa paghahanap ng trabaho.

@ Mga long—term na residente, &> permanenteng residente, mga ¥ ptaong kasal sa

permanenteng residente o Hapon, at mga dayuhang nakakuha ng pagkamamamayan ng

Hapon ,,J.

@ Nakakabasa/nakakasulat ng hiragana at katakana, at nakakapagsalita ng pangunahing Hapon.

B Nag—apply ng trabaho sa Hello Work.

® Mga Detalye ng Kurso

Petsa ng Pagsisimula

Hulyo, Nobyembre, Marso

Tagal

4 na buwan

“Huwag mag-alala kung bago
ka lang. Tuturuan ka namin
gamit ang madaling Hapon.”

-~

Bilang ng mag—aaral

Hanggang 15 katao

’,f'

Gastos

Libre (Tekstong pang—aklat humigit—kumulang ¥4,700)

Iskedyul

18 araw kada buwan, 6 na oras kada araw

Araw ng pahinga

Sabado, Linggo, pambansang pista opisyal (May ilang oras ng pagsasanay kahit

pista opisyal kung kinakailangan)

® Mga Hakbang sa Pag-aapply sa Kurso

trabaho

nilalaman ng kurso
B®Mag-apply para sa Course

M H 27y TR
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Mag-apply para sa kurso sa Hello Work
@ Magparehistro bilang naghahanap ng

@ Kumonsulta at magtanong tungkol sa mga

Dumalo sa orientation at
magkaroon ng panayam

@ Sumali sa isang
oryentasyon.

@ Paki-sagutan ang survey
bago ang kurso at
magkaroon ng panayam.

Puwede
nang
sumali
kapag
na-
accept.

W
W
H.

K’umsa sa Pagpapabuti ng Kas cmwm
sa Paghahanap ng Trabaho

Kasanayan sa Kompyuter
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@ Narito ang Kurikulum @
: -

= | 1. Wika ng Hapon o
E Gumagawa ka ng mga pangungusap sa wikang Hapon at nag—aaral
din tungkol sa gramatika, pag—uusap, at kultura ng Hapon.

2. Mga Kasanayan sa Propesyon
Natututo ka ng mga kasanayang kapaki—pakinabang sa trabaho,
tulad ng Japanese business manners at komunikasyon.

3. Mga Batayang Kaalaman sa Pag—aalaga
Bilang mga pangunahing kaalaman sa pag—aalaga, nagsasanay ka sa paggalaw,
pagkain, paggamit ng banyo, pagpapalit ng damit, pagtulong sa paliligo, at kung

paano punasan ang katawan. I i

4. Kasanayan sa Kompyuter :
Nagsasanay ka ng pag—input ng Japanese, pagsasaayos ) j ;
ng mga file, at paggawa ng mga hugis at talahanayan. o2
Pagsasanay sa Computer: Nagsasanay ka sa paggawa ng mga dokumento at ulat

gamit ang Word at Excel para sa trabaho.
Presentasyon: Natututo ka kung paano gumawa ng mga slide gamit ang
PowerPoint, maglagay ng mga diagram at larawan, at kung paano mag—presenta.

5. Suporta sa Pagtatrabaho

Tinutulungan ka ng mga guro sa paghahanap ng trabaho. Matututuhan mo kung
paano maghanap ng trabaho, gumawa ng job card, hanapin ang iyong “kalakasan” at
linawin ang iyong dahilan sa pagpasok sa isang kumpanya. Magsasanay ka sa

paggawa ng mga dokumento sa aplikasyon at panayam. Magkakaroon ka ng personal
na konsultasyon upang tulungan ka sa paghahanap ng trabaho.

@® Mga Nakaraang at Darating na Kurso
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Taon buwan Mga paaralan upang lokasyon
ipatupad
2025 Hulyo Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City
o Marso Career College ITOGEN |Minakuchicho , Koka City
Hulyo Career College ITOGEN [Minakuchicho , Koka City
m m
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