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議案第７号 

令和８年度東近江市国民健康保険(事業勘定)特別会計予算 

令和８年度東近江市国民健康保険(事業勘定)特別会計の予算は、次に定めると

ころによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ10,590,000千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予

算」による。 

（債務負担行為） 

第２条 地方自治法（昭和22年法律第67号）第214条の規定により債務を負担する

行為をすることができる事項、期間及び限度額は、「第２表 債務負担行為」に

よる。 

（一時借入金） 

第３条 地方自治法第235条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高

額は、2,500,000千円と定める。 

 （歳出予算の流用） 

第４条 地方自治法第220条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費

の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定める。 

(1) 保険給付費の各項に計上された予算額に過不足を生じた場合における同一

款内でのこれらの経費の各項の間の流用 

令和８年２月25日 提出 

東近江市長 小 椋 正 清
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第　２　表　　債 務 負 担 行 為

14,200 千円

限 度 額

令和８年度
～

令和９年度

国 民 健 康 保 険 特 定 健 康 診 査
（ 巡 回 型 人 間 ド ッ ク ） 業 務

事 項 期 間
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１　特別職

２　一般職
（１）総　括

※パートタイム会計年度任用職員の通勤に係る費用弁償については、通勤手当欄に記載

25

5,621 1,660

33,521170,978

- 

(千円)

7,281

31,861

- 

- 25

25

86,837 165,357

- 

備　考

204,499

175

- 

共済費

- 175

150

計

給　　　与　　　費    (千円)

150

(千円)

90,005

職員手当

175

15,389

150

10 150

職員数

- 

- 計

本年度

その他の
特 別 職

197,218

給　料

- 

- 

(人)

175

25

前 年 度

比　　較

10

10

その他の
特 別 職

10

14,755

- 

共済費

地　域
手　当

区　　　分

区　分
合　計

報　酬

- 

150 - 

職員数

(人)
報　酬

- 

- 

175

175

- 

- - 

(千円)

- 

(7)

- 

150

- 

計
通　勤
手　当

- 

23

備考合計
給　　　　　与　　　　　費　（千円)

(千円)

- 

計

給　料
期　末
手　当

前年度

1,819

63,765

65,584

- 

25

- 

- 

- 

本 年 度

給　　与　　費　　明　　細　　書

計 - 25 - 

- 

- 

その他の
特 別 職

- 
比　較

- 

区　　分 扶養手当 管理職手当
時 間 外
勤務手当

(7)
23

3,168
(-)

10,480

通勤手当

634

※職員数欄の（）暫定再任用短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員の合計を外書きで記載

- - 

特殊勤務
手　　当

本 年 度

前 年 度 1,452 2,853

2,853

住居手当 宿日直手当

1,092 2,388 1,865 - - 

比　　較 △360 - △255 575 △857

2,643 1,290 - - 11,337

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当 地域手当 備　　　　　　考

本 年 度 42,123 1,080 - 3,703

前 年 度 40,254 1,200 - 2,736

比　　較 1,869 △120 - 967

職員手当
の 内 訳
（千円）
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ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

※職員数欄の（）は、パートタイム会計年度任用職員の合計を外書きで記載

※パートタイム会計年度任用職員の通勤に係る費用弁償については、通勤手当欄に記載

本 年 度 1,092 2,853 1,534 1,865 - 

- - 

※職員数欄の（）は、暫定再任用短時間勤務職員を外書きで記載

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)

(人)

共済費 合　計
備　考

報　酬 給　料 職員手当 計
(千円) (千円)

本 年 度
(0)

- 84,439 56,639 141,078 28,485 169,563
21

前 年 度
(0)

- 81,465 55,228 136,693 27,063 163,756
21

比　　較
(-)

- 2,974 1,411 4,385 1,422 5,807
- 

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当

10,857

特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

- 

- △255 575 - 

10,000

前 年 度 1,452 2,853 1,789 1,290

- △857比　　較 △360

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当 地域手当 備　　　　　　考

本 年 度 34,679 1,080 - 3,536

前 年 度 33,213 1,200 - 2,574

比　　較 1,466 △120 - 962

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)

(人)

共済費 合　計
備　考

報　酬 給　料 職員手当 計
(千円) (千円)

本 年 度
(7)

15,389 5,566 8,945 29,900 5,036 34,936
2

前 年 度
(7)

14,755 5,372 8,537 28,664 4,798 33,462
2

比　　較
(-)

634 194 408 1,236 238 1,474
- 

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当
特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

本 年 度 - - 854 - - - 

前 年 度 - - 854 - - 

- - - - - 

480

- 480

備　　　　　　考

- - 比　　較

前 年 度 7,041 - - 162

区　　分
期末勤勉

手当
児童手当 退職手当 地域手当

比　　較 403 - - 5

本 年 度 7,444 - - 167
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（２）会計年度任用職員以外の職員の給料及び職員手当の状況
　ア　級別職員数 　イ　昇給

※　その他については一般会計に準ずる。

-  

比 率 (Ｂ)／(Ａ) (％) 95.2

号給数別内訳

(人)

(人) -  

-  

７号給 (人) -  

６号給

(人) -  

４号給

５号給

(人) -  

２号給 (人) -  

(人) 20 

３号給

１号給

(人) 21 

昇 給 に 係 る 職 員 数 (Ｂ) (人) 20 

職 員 数 (Ａ)

５号給 (人) 6 

2 

9 

３号給

(人)

(人)

６号給 (人) 2 

８号給 (人) 1 

前

年

度

本

年

度

区　　　　　　　　分 行政職

6級 3 14.3

23.8

計 21 100.0

- - 

3級 1

5級 1

4級 5

4.8

2級 5 23.8

2級

行政職
区　　　分

級
職員数
(人)

構成比
(％)

5 23.8令 和 ８ 年
１ 月 １ 日
現 在

7級

計

1

1級 6 28.6

19.04

4.8

3 14.3

- - 

21 100.0

5級

6級

3級

4級

2 9.5

21 

昇 給 に 係 る 職 員 数 (Ｂ) (人) 21 

(人)

令 和 ７ 年
１ 月 １ 日
現 在

４号給

7級

1級 6 28.6

１号給 (人)

職 員 数 (Ａ)

4.7

８号給 (人)

1 

２号給 (人) -  

比 率

号給数別内訳

100.0

７号給 (人) -  

(％)(Ｂ)／(Ａ)
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- - - 

- - - 

14,200 14,200

国民健康保険
特定健康診査
（集団健診）
業務

46,000 令和７年度 - 
令和８年度

～
令和９年度

46,000 46,000

国民健康保険
特定健康診査
（巡回型人間
ドック）業務

14,200 - - 
令和８年度

～
令和９年度

千円 千円 千円千円 千円 千円 千円

その他

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの
支出額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

事　　　項 限度額

前年度末まで
の支出見込額

当該年度以降
の支出予定額

左 の 財 源 内 訳

特　定　財　源
一 般
財 源期間 金額 期間 金額

国  県
支出金

地方債
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国民健康保険(施設勘定)特別会計予算 
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議案第８号 

 

令和８年度東近江市国民健康保険(施設勘定)特別会計予算 

 

令和８年度東近江市国民健康保険(施設勘定)特別会計の予算は、次に定めると

ころによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ164,000千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予

算」による。 

 

令和８年２月25日 提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    
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(単位：千円)

 (１)

 (２)

 (３)

 (１)

地方債の前々年度末における現在高並びに前年度末及び
当該年度末における現在高の見込みに関する調書

区 分
前々年度末
現　在　高

前年度末現
在高見込額

当該年度中増減見込

当該年度中
起債見込額

当該年度中元
金償還見込額

1,378,771 

当 該 年 度 末
現在高見込額

１．病 院 事 業 債 1,485,530 1,457,347 -  78,576 

56,200 

診 療 所 整 備 事 業 債 1,427,182 1,400,058 -  77,487 1,322,571 

病 院 整 備 事 業 債 58,348 57,289 -  1,089 

191,352 

医療機器整備事業債 - - - - - 

２．合 併 特 例 事 業 債 330,814 255,124 -  63,772 

1,570,123 

診 療 所 整 備 事 業 債 330,814 255,124 -  63,772 191,352 

合 計 1,816,344 1,712,471 -  142,348 
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後期高齢者医療特別会計予算 
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議案第９号 

 

令和８年度東近江市後期高齢者医療特別会計予算 

 

令和８年度東近江市後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによ

る。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ1,945,000千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予

算」による。 

 

令和８年２月25日 提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    
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１　一般職
（１）総　括

比　　較 △535 △420 - △110

本 年 度 2,958 180 - 434

前 年 度 3,493 600 - 544

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当 地域手当

- 156 - 313 - 

備　　　　　　考

- 300

本 年 度

△294 - 46 - - 比　　較

宿日直手当

2,000

前 年 度 450 - 267 - - - 1,700

比　　較 - - △827 △1,013

- 

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当

15,176

2 - 

時 間 外
勤務手当

18,035

通勤手当 住居手当
特殊勤務
手　　当

計

合　計

△1,840 △431

13,336

前 年 度 2 - 8,122 7,054

7,295 6,041本 年 度

備　考

△2,271

2,428 15,764

給　料

2,859

報　酬
(人) (千円) (千円)

職員手当

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)
共済費
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（２）給料及び職員手当の状況
　ア　級別職員数 　イ　昇給

※　その他については一般会計に準ずる。

100.0比 率 (Ｂ)／(Ａ) (％)

-  

７号給 (人) -  

８号給 (人)

1 

５号給 (人) 1 

６号給 (人)

-  

４号給 (人) -  

(人)３号給

-  

２号給 (人) -  

(人)１号給

2 

昇給に係る職員数 (Ｂ) 2 

(人)

行政職

本

年

度

2 

2 

号給数別内訳

-  

100.0

-  

７号給 -  

-  

区　　　分
行政職 区　　　　　　　　分

級
職員数
(人)

-  

-  

2 

-  

令和８年１月１日
現在

1級 - - 

3級

6級

5級 - - 

構成比
(％)

職 員 数 (Ａ) (人)

昇給に係る職員数 (Ｂ)

7級

(人)

2級 1 50.0 １号給 (人)

4級

５号給

４号給

(人)- - ３号給

1 50.0 ２号給 (人)

- 

- - 

(人)

(人)

- (人)

(Ｂ)／(Ａ)比 率 (％)

６号給

(人)

令和７年１月１日
現在

1級 - - 

3級 2

2級 - - 

- 

計 2 100.0 (人)

100.0 職 員 数 (Ａ)

計 2 100.0

前

年

度

- 

5級 - 

- 4級 - 

８号給

7級 - - 

6級 - 

(人)

号給数別内訳
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介護保険特別会計予算 
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議案第10号 

 

令和８年度東近江市介護保険特別会計予算 

 

令和８年度東近江市介護保険特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ8,791,000千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予

算」による。 

 （歳出予算の流用） 

第２条 地方自治法第220条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費

の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定める。 

(1) 保険給付費の各項に計上された予算額に過不足を生じた場合における同一

款内でのこれらの経費の各項の間の流用 

 

令和８年２月25日 提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    
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１　特別職

２　一般職

（１）総　括

※パートタイム会計年度任用職員の通勤に係る費用弁償については、通勤手当欄に記載

前 年 度 46,926 600 - 1,862

比　　較 2,097 660 - 1,052

地域手当 備 考

本 年 度 49,023 1,260 - 2,914

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当

37 15比　　較 558

13,050

- 12,240

- 810△672 - 

前 年 度 768 1,408 3,695 912 - 

1,326 1,445 3,710 240 - - 

3,165 14,019
1

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当

35,086 225,155
17

比　　較
(△2)

△3,892 10,189 4,557 10,854

38,251 239,174
18

前 年 度
(26)

61,786 59,872 68,411 190,069

本 年 度
(24)

57,894 70,061 72,968 200,923

備　考

報　酬 給　料 職員手当 計
(人) (千円) (千円)

- △694 - △694

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)
共済費 合　計

△694 - △694

計 - △694 - - - 

11,928

比　較

その他の
特 別 職

- △694 - - - - 

計 87 11,928 - - - - 11,928 - 

- - - 11,928 - 11,928

- 11,234 - 11,234

前年度

その他の
特 別 職

87 11,928 - 

11,234 - 11,234

計 87 11,234 - - - 

(千円)

本年度

その他の
特 別 職

87 11,234 - - - - 

期　末
手　当

地　域
手　当

通　勤
手　当

計
(人) (千円)

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職員数

給 与 費　（千円)
共済費 合計 備考

報　酬 給　料

※職員数欄の（）暫定再任用短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員の合計を外書きで記載

特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

本 年 度
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ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

※職員数欄の（）は、パートタイム会計年度任用職員の合計を外書きで記載

※パートタイム会計年度任用職員の通勤に係る費用弁償については、通勤手当欄に記載

比　　較 △2,259 - - △73

20,999 - - - 

前 年 度

(0)

18

(0)

16

(-)

本 年 度

前 年 度

本 年 度

本 年 度

区　　分

23,258 - - 73

区　　分
期末・勤勉

手当
児童手当 退職手当 地域手当 備　　　　　　考

- △240比　　較 - - △284 - - 

- 

- - 2,560 - - - 240

特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

- - 2,276 - - - 

△1,734 △10,902
△1

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当

15,835 106,172
1

比　　較
(△2)

△3,892 △2,420 △2,856 △9,168

14,101 95,270
- 

前 年 度
(26)

61,786 2,420 26,131 90,337

本 年 度
(24)

57,894 - 23,275 81,169

共済費 合　計
備　考

報　酬 給　料 職員手当 計
(千円) (千円)

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)

(人)

比　　較 4,356 660 - 1,125

28,024 1,260 - 2,914

前 年 度 23,668 600 - 1,789

期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当 地域手当 備　　　　　　考

- 1,050

- 12,000

比　　較 558 37 299 △672 - 

前 年 度 768 1,408 1,135 912 - 

時 間 外
勤務手当

本 年 度 1,326 1,445 1,434 240 - - 13,050

24,921

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当
特殊勤務
手　　当

宿日直手当

比　　較 - 12,609 7,413 20,022 4,899
2

前 年 度 - 57,452 42,280 99,732 19,251

本 年 度

118,983

(千円)

- 70,061 49,693 119,754

共済費 合　計

24,150 143,904

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)

(人)

備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

(千円)

※職員数欄の（）は、暫定再任用短時間勤務職員を外書きで記載
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（２）会計年度任用職員以外の職員の給料及び職員手当の状況
　ア　級別職員数 　イ　昇給

※　その他については一般会計に準ずる。

昇給に係る職員数 (Ｂ)

行政職

(人)

(人)

(人) 1 

(人) -  

(人)

職 員 数

昇給に係る職員数

職 員 数 (Ａ)

号 給 数 別
内 訳

８号給

２号給

-  

比 率 (Ｂ)／(Ａ) (％) 88.9

2 

２号給

７号給 (人)

８号給 (人) 2 

8 

(人) -  

(人) 2 

1 

18 

-  

-  

-  (人)

６号給

１号給 (人)

７号給

16 

計 16

7級 - ３号給

6級 1

４号給号 給 数 別
内 訳

６号給

５号給

１号給

(人)

5級 1 6.2

4級

(人)

(人)

18.83級 3

(Ｂ)／(Ａ) (％) 94.4比 率12.5

3

前

年

度

本

年

度

27.8

22.2

令和７年
１月１日
現 在

1級 6

100.0

- 

6.2

2級

(人) -  

(人) -  

11.1 ５号給 (人) -  

5級 0 - ４号給 (人) 17 

令和８年
１月１日
現 在

1級 6

2級 1

6級

級
職員数
(人)

区　　　
分

行政職 区　　　　　　　　分

(人) 18 (Ａ)

17 (Ｂ)

4級 4

7級 - 

3級 5

３号給

計 18

2

5.6

構成比
(％)

33.3

- 

37.5

100.0

2

18.8

(人)
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公設地方卸売市場特別会計予算 
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議案第11号 

 

令和８年度東近江市公設地方卸売市場特別会計予算 

 

令和８年度東近江市公設地方卸売市場特別会計の予算は、次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ48,500千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予

算」による。 

 

令和８年２月25日 提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    
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１　特別職

２　一般職
（１）総　括

※職員数欄の（）は、パートタイム会計年度任用職員の合計を外書きで記載

※パートタイム会計年度任用職員の通勤に係る費用弁償については、通勤手当欄に記載

職員数

(人)

共済費

通　勤
手　当 (千円)

期　末
手　当

地　域
手　当

計給　料

150150 - 

比　較

- 

150 - 

計 10 150

- - 

- - 

- 

- 

区　　　分

本年度
計

その他の
特 別 職

備考合計
給　　　　　与　　　　　費　（千円)

(千円)
報　酬

- 

前年度

- - 150 - 

- - 10

150

15010

- - - - 

150 - - 

150

その他の
特 別 職

10 150

150

150 - 

- 

- 

その他の
特 別 職

- - - - - - 

- 

- 

給　　与　　費　　明　　細　　書

計 - - - - 

- - 

区　分
職員数

給　　　与　　　費    (千円)
共済費 合　計

備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

(人) (千円) (千円)

本 年 度
(2)

5,204 3,482 3,288 11,974 2,226 14,200
1

前 年 度
(2)

5,182 3,357 3,213 11,752 2,230 13,982
1

比　　較
(-)

22 125 75 222 △4 218
- 

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当
特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

本 年 度 - - 240 - 36 - 300

前 年 度 - - 240 - 36 - 300

比　　較 - - - - - - - 

備　　　　　　考

前 年 度 2,536 - - 101

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当 地域手当

比　　較 36 - - 39

本 年 度 2,572 - - 140
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ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

※職員数欄の（）は、パートタイム会計年度任用職員の合計を外書きで記載

※パートタイム会計年度任用職員の通勤に係る費用弁償については、通勤手当欄に記載

備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

(千円) (千円)

- 3,482 1,266 4,748

共済費 合　計

971 5,719

給　　　与　　　費    (千円)

前 年 度 - 3,357 1,220 4,577 988

本 年 度

5,565

比　　較 - 125 46 171 △17- 154

職員手当
の 内 訳
（千円）

区　　分 扶養手当 管理職手当 通勤手当 住居手当
特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

300

本 年 度 - - 50 - 36

- 

- 300

前 年 度 - - 50 - 36 - 

備　　　　　　考

- - 比　　較

前 年 度 733 - - 101

区　　分
期末勤勉
手　　当

児童手当 退職手当 地域手当

本 年 度 740 - - 140

- - - - 

職員数
給　　　与　　　費    (千円)

(人)

比　　較 7 - - 39

備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

(千円) (千円)

- 2,022 7,226

共済費

1,255

合　計

8,481
- 

前 年 度
(2)

5,182 - 1,993 7,175 1,242 8,417
- 

比　　較
(-)

22 - 29 51 13 64

管理職手当 通勤手当 住居手当
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- - 

特殊勤務
手　　当

宿日直手当
時 間 外
勤務手当

- - 

190 - 

- 

備　　　　　　考

- - 

- 

- - - 

- - - 

地域手当

- - 

- - 

児童手当 退職手当

職員数
区　分

1

1

(人)

区　　分 扶養手当

本 年 度

- 

職員手当
の 内 訳
（千円）

前 年 度

(2)
5,204

区　分

- 

比　　較 - 

区　　分
期末・勤
勉手当

29 - 

- 

比　　較

1,803

- 

本 年 度 - 

前 年 度

1,832

- 

本 年 度

- 183 -



- 184 -



産業用地開発事業特別会計予算 
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議案第12号 

 

令和８年度東近江市産業用地開発事業特別会計予算 

 

令和８年度東近江市産業用地開発事業特別会計の予算は、次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ64,000千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予

算」による。 

（地方債） 

第２条 地方自治法第230条第１項の規定により起こすことができる地方債の起

債の目的、限度額、起債の方法、利率及び償還の方法は、「第２表 地方債」に

よる。 

 

令和８年２月25日 提出 

 

東近江市長 小 椋 正 清    
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第　２　表　　地 方 債

起 債 の 目 的 限 度 額 起債方法

千円

地 域 開 発 事 業 63,700

利　　　率

政府資金については、その
融通条件により、銀行その
他の場合にはその債権者と
協定するものとする。ただ
し、市財政の都合により据
置期間及び償還期限を短縮
し、若しくは繰上償還又は
低利に借り換えることがで
きる。

普通貸借
又は

証券発行

5.0％以内。ただ
し、利率見直し方
式で借り入れる資
金について、利率
の見直しを行った
後においては、当
該見直し後の利率
とする。

償 還 の 方 法
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(単位：千円)

 (1)

合　　　　　　計 -  -  63,700 -  63,700 

63,700 

地 域 開 発 事 業 債 -  -  63,700 -  63,700 

１．地域開発事業債 -  -  63,700 -  

当 該 年 度 末
現在高見込額

地方債の前々年度末における現在高並びに前年度末及び

当該年度中
起債見込額

当該年度中元
金償還見込額

当 該 年 度 末 に お け る 現 在 高 の 見 込 み に 関 す る 調 書

区　　　　　分
前々年度末
現　在　高

前年度末現
在高見込額

当該年度中増減見込
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